ORGANIGRAMA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE XONACATLAN 2025 - 2027
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Vinculaciones del organigrama

XONACATLAN TIENE:

54,633 habitantes, de los cuales 51%
eran mujeres y 49% hombres

TODAS LAS AREAS QUE LLEVAN EL SIGUIENTE MARGEN TEMAS DE VINCULACION CON EL PLANDE DESARROLLO
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| Indicadores de Desempeno

1.1.4 Unidades administrativas existentes en funcion del numero de unidades
administrativas promedio (revision anual) s ——" P
i ! i
Metodo de calculo: EC 01 |02 Combate a la corrupcion
(NUmero de unidades administrativas que conforman la administracion / nimero de unidades EC 01 |03 Transparencia y rendicién de cuentas
administrativas promedio nacional) * 100 EC 01 | o4 Estado de derecho y cultura de la legalidad
Variable 1: NuUumero de unidades administrativas que conforman la administracion. EC 01 05 Coordinacion municipal e interestatal
Variable 2: Numero de unidades administrativas promedio nacional.
EC 02 01 Agua para todos, hacia un nuevo modelo de gestion del
Resultado: agua
Restauracion, conservacion y mejora de los bosgues y
— - = del medio ambiente
EC 0z 03 Proteccion animal
R da Dobiach | Numero de unidades EC | 02 |o4 Energias limpias
angos de Foblacionaies administrativas EC 02 |05 Gestion integral de residuos
Eje 3. Empleo digno y desarrollo econdomico. “Inclusion
; . para el bienestar y la prosperidad”
Menos de 200 mil habltantes 13 EC 03 01 Impulso al empleo digno vy al desarrollo econdmico
EC 03 02 Economia incluyente y atencién a la informalidad
Mas de 200 mil habitantes y hasta 999,999 habitantes 20 Construccion de entornos competitivos y
EC 03 | 03 aprovechamiento de la relocalizacion de las cadenas de
valor
Mas de 1 millén de habitantes 23 EC | 05 |04 Fomento al turismo
EC 03 |05 Desarrollo agrario y dignificacion del campo -
EC 03 06 Movilidad segura y de calidad
Infraestructura urbana y rural
04 Eje 4. Bienestar social “Combate a la pobreza y
atencion a grupos en situacién de vulnerabilidad™
EC 04 | o1 Combate a la pobreza y reduccion de las carencias
RECOMENDACIONES DEL IAPEM COMO MUNICIPIOS RURALES /JURBANOS Y METROPOLITANOS sociales
EC 04 |02 Mujeres con bienestar integral
EC 04 | 03 Atencion a grupos vulnerables - -
EC 04 04 Educacion de excelencia y humanista para el bienestar
de las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos
EC 04 05 Acceso a la salud integral
. — — PROYECTO DE ORGANIZACION PARA MUNICIPIOS SEMIURBANOS EC 04 | o7 Vivienda y servicios publicos dignos
PROYECTO DE ORGANIZACION PARA MUNICIPIOS URBANOS = o1 Eje Transversal 1. Igualdad de género
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Transversalizacion de la Agenda 2030 en el Estado de
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